
Akademien

 \ eine bis zwei Wochen im Frühjahr 
oder Sommer

 \ Arbeitsgruppen mit großer 
thematischer Bandbreite

 \ abwechslungsreiche Tagungsorte

 \ viel Raum für eigene Ideen und 
Freizeitgestaltung

 \ besondere Formate,  
z.B. Praxisakademie, Musik- oder 
Kulturakademie

Wissenschaftliche Kollegs

 \ langfristige Beschäftigung mit einem Thema 
(vier Treffen in zwei Jahren)

 \ Heranführung an die Forschung

 \ enge Betreuung durch Wissenschaftler/-
innen

 \ starke Vernetzung in Fachgruppen

Stipendiatinnen und Stipendiaten 
machen Programm

 \ Geförderte organisieren Seminare, Exkursionen 
oder sogar Akademien zu von ihnen gewählten 
Themen

 \ finanzielle und organisatorische Unterstützung 
durch die Studienstiftung

Weitere Angebote im Bildungsprogramm

 \ Willkommenswochenenden

 \ Internationales: Auslandstreffen 

 \ Veranstaltungen zur Förderung von ehrenamtlichem Engagement

 \ Veranstaltungen Künste und Musik

 \ Veranstaltungen für Promovierende

... und einiges mehr!

Veranstaltungen zur Berufsorientierung

 \ Kompetenzseminare: Soft Skills wie Verhandeln, Resilienz oder 
Rhetorik trainieren

 \ Kontaktseminare: Unternehmen kennenlernen und Bewerbung üben 

 \ „Wissenschaft als Beruf“, „Schule gestalten“

 \ „Frauen in Führung“, „Leadership als Verantwortung für sich und andere“

Bildungsveranstaltungen 
der Studienstiftung


